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• Ärztekammer Berlin
• AOK Nordost
• Berlin School of Public Health
• Berliner Krankenhausgesellschaft e.V.
• Bezirke (vier für Gesundheit zuständige 

Bezirksstadträt*innen)
• BIG direkt gesund
• BKK Landesverband Mitte 

Regionalvertretung Berlin-Brandenburg
• DGB Berlin-Brandenburg
• Gesundheit Berlin-Brandenburg e.V.
• IKK Brandenburg und Berlin
• Industrie- und Handelskammer Berlin
• Kassenärztliche Vereinigung Berlin
• Kassenzahnärztliche Vereinigung Berlin
• Knappschaft Berlin
• Landessportbund Berlin
• LIGA der Spitzenverbände der Freien 

Wohlfahrtspflege Berlin 
• Patientenbeauftragte des Landes Berlin

Mitglieder der LGK • Psychotherapeutenkammer Berlin
• Selbshilfe Kontakt- und Informationsstelle 

(SEKIS)
• Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und 

Familie
• Senatsverwaltung für Gesundheit, Pflege 

und Gleichsstellung
• vdek – Landesvertretung Berlin-

Brandenburg
• Zahnärztekammer Berlin
Neu ab 2018
• Senatsverwaltung für Arbeit, Integration 

und Soziales
• Senatsverwaltung für Stadtentwicklung

und Wohnen
• Senatsverwaltung für Inneres und Sport
• Deutsche Rentenversicherung Berlin-

Brandenburg
• Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
• Unternehmensverbände Berlin-

Brandenburg (UVB)
• Handwerkskammer Berlin



15. öffentliche Landesgesundheitskonferenz
„Wachsende Stadt – Gesunde Stadt: 
Alterung und Zuwanderung in Berlin“
26. November 2018, 9 – 16 Uhr



• Zuwanderung nach Berlin – Welche Anforderungen stellen sich einem 
diversitätsgerechten Gesundheitssystem?

• Älter werden im Quartier – (Wie) funktioniert das im wachsenden Berlin?

• Bewegungsförderung in der wachsenden Stadt – wie gestalten wir die 
Lebenswelten älterer Menschen?

• Herausforderungen und Wege der Fachkräftesicherung in der stationären 
Kranken- und Altenpflege

Workshops



Workshop 
„Herausforderungen und Wege der Fachkräftesicherung in der stationären Kranken-
und Altenpflege“ 

Themenpat*innen:

Dr. Robert Rath (LAGetSi), Jennifer Schäffer und Simone Steinmetz (SenGPG, Abt. Pflege), 
Marc Schreiner (BKG)

Leitfragen:

• Wie steht es um den Fachkräftebedarf in der Pflege vor dem Hintergrund der 
wachsenden Stadt Berlin?

• Wie kann der Fachkräftebedarf künftig gesichert werden?

• Wie können die Fachkräfte unter veränderten Rahmenbedingungen gut und gesund 
arbeiten?

• Welche Kompetenzen braucht es angesichts des sozialen und demografischen 
Wandels?

• Was bedeutet das für Ausbildung und Qualifizierung?



Aktuell geplanter Programmablauf
(insg. 90 min)

11.30 Uhr Begrüßung

11.35 Uhr Input „Fachkräftesicherung in der Krankenhausplanung“ 
Marc Schreiner, Berliner Krankenhausgesellschaft

11.50 Uhr Klärung von Verständnisfragen 

12.00 Uhr Diskussion an Thementischen
Fachkräfte- und Kompetenzbedarf / Gesund Arbeiten / Fachkräftesicherung

12.50 Uhr Bericht der Thementische 

13.00 Uhr Ende des Workshops 



Netzwerke stärken
Welche Netzwerke sind bereits vorhanden? 
In welcher Form müssen diese gestärkt werden? 
→ vorhandene Netzwerke identifizieren, stärker nutzen und für das Thema Gesundheit 

in der Arbeitswelt aufschließen  
→ Themen um das Thema „Gesundheit in der Arbeitswelt“ über 

„Huckepackthemen“ erweitern 

Datenlage verbessern 
Eine ausreichende Datengrundlage ist (noch) nicht vorhanden. 
→ Basisdaten/Ist-Stand (Qualitätskriterien für Betreuungsmodelle) 

Themen LGK-AG „Gesundheitsziele Arbeitswelt“ für das Jahr 2019 
→ Umsetzungsorientierung im Gesundheitszieleprozess



Themen LGK-AG „Gesundheitsziele Arbeitswelt“ für das Jahr 2019

Kommunikationsformen/Öffentlichkeitsarbeit 
Wie können Unternehmen und relevante Akteure erreicht werden? Wie werden Zugänge 
geschaffen? Welche Form der Ansprache sollte gewählt werden? 
→ Entwicklung einer berlinweiten Kampagne
→ Auszeichnung von Unternehmen/Label (z.B. Gesundes Berliner Unternehmen 2018)
→ Workshops zu einzelnen Themen anbieten, hierfür alternative Formate für nutzen 

und das Thema Gesundheit in der Arbeitswelt über „Huckepackthemen“ aufgreifen 
→ Idee: Entwicklung einer APP zur Information für KMUs 

Ausbildung 
Wo und wie ist das Thema Gesundheit in der Arbeitswelt in Berlin wissenschaftlich 
verortet? Wo ist das Thema Gegenstand der Curricula? 
→ Recherche zum Ist-Stand

(vorhandene Leitfäden, Befragung der Hochschulen, Kontaktaufnahme mit dem 
Institut für Arbeitsmedizin an der Charité)

→ Ziel: Aufnahme der Themen Arbeitsschutz und BGF in Curricula
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