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Ubersicht der
Kooperationspartner

Hintergrund:

Der,,WOHLFUHLORT fir Pflegeeinrichtungen“ist ein
kassenartenubergreifendes, dreijahriges Pilotprojekt mit einer
Kooperation zwischen Pflege- und Krankenkassen.

P
vdek:
Die Ersabkassen‘ - ’

meine krankenkasse é .\ Gesunde
e, Lebenswelten

EEEEEEEEEEEEE ERSATZKASSEN

motio acker
Arbeit einfach besser machen — pa USe



Der Wohlfuhlort:
Gelebte Nachhaltigkeit und
Gesundheit

Rahmen, Ziele und adressierte Handlungsfelder



GANZHEITLICHE
EINBETTUNG DES
PROJEKTS

Mit der Einrichtung eines ,,Wohlfuhlortes“ werdenin
Pflegeeinrichtungendie praventiven Handlungsfelder

psychosoziale Gesundheit,
Starkung kognitiver Ressourcen,
Ernahrung und

korperliche Aktivitat ganzheitlich mit dem
Themen Gartnern, Beete und Natur verkniipft.

Dabei werden alle Akteur*innen, insbesondere
Mitarbeitende, die zu pflegenden Menschen und ihre
Angehdrigen angesprochen.



GESUND LEBEN
UND ARBEITEN -
GESUND IM ALTER

§ 20b SGB V:

Gesundheits-
farderliche Arbeits-
gestaltung,
Gesundheitsforder-
licher Arbeits- und
Lebensstil, Uber-
betriebliche Vernet-
zung und Beratung

§ 5 SGB Xl: Psycho-

logische Gesund-
heit, Ernéhrung,
Kdrperliche Aktivi-
tat, Starkung kogni-
tiver Ressourcen

Pflegebediirf-

tige Menschen,
Beschéaftigte in
Pflegeeinrich-
tungen, Angehorige
der pflegebedirf-
tigen Menschen

GESUNDHEITLICHE ZIELE*

* Erhalt und Forderung von Lebensqualitat, korperlichen
und kognitiven Ressourcen sowie geistiger
Leistungsfahigkeit

« Ermaglichung von Teilhabe
* Verbesserung der Ernahrungssituation

» Starkung der psychosozialen Gesundheit und
vorhandener Potenziale

» Gesundheitsforderliche, nachhaltige Strukturbildung in
der Lebenswelt von Pflegeeinrichtungen

*: Das Konzept wurde im Rahmen eines kassenartenubergreifenden, dreijahrigen Pilotprojekts mit einer
Kooperation zwischen Pflege- und Krankenkassen sowie weiteren Partner*innen nach § 5 SGB XI
entwickelt, erprobt und an die Bedurfnisse im Pflegealltag angepasst.




ADRESSIERTE HANDLUNGSFELDER
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ERNAHRUNG

GESUNDHEIT

Resilienz, Starkung fiir die Pflegebediirftigen
am Beet

Forderung der Teilhabe der Pflegebedurftigen mit
Hilfe der Aktion gemeinsames Gartnern (sozial
anerkannte Aktivitaten) mit dem Ziel der Starkung
der psychosozialen Gesundheit durch Starkung der
Resilienz.

Geistige Aktivitat

RegelmaBige Angebote bspw. Wissensquiz mit
kognitiven Aktivitaten rund um den Themenbereich
»Gartnern® zur Starkung kognitiver Fahigkeiten mit
dem Ziel des Erhalts der kognitiven Leistungs-
fahigkeit der Pflegebedurftigen.

Gesunde Ernahrung: Vom Beet auf den Tisch

Einbezug des Projekts in vorhandenes
Ernahrungskonzept der Einrichtung mit dem Ziel
der Verbesserung der Ernahrungssituation der zu

pflegenden Personen.

Bewegung am Beet

Gruppenangebote mit der Kombination ,,Gartnern
und Bewegung“ sowie den Einbezug in den Alltag
mit dem Ziel der Steigerung korperlicher Aktivitat
der pflegebedurftigen Personen.

KORPERLICHE AKTIVITAT | KOGNITIVE RESSOURCEN




Wohlfuhlort bei
Gemeinsam mehr

Praxisbeispiel




Wohlfuhlort Avicus

Startzeitpunkt: Fruhjahr 2021

Ort: (Teil-)stationare Pflegeeinrichtung AVICUS mit 24-Stunden-Betreuung
und Tagespflegein Brandenburg

Pilotcharakter: Von Beginn an partizipatives Format mit niedrigschwelliger
Integrationsmaglichkeitin den Pflegealltag und Einbindung aller
Akteur*innen

Erfolge und Wirkung:

« Die Mitarbeitendender Pflegeeinrichtung berichten, wie der
»Wohlfuhlort« mit den zu pflegenden Bewohner*innen den Alltag positiv
aufwertet und fur abwechslungsreiche Erlebnisse sorgte.

* Bereitsim zweiten Jahr konnte angeeignetes Wissen eigenstandig
angewendet werden, es wird Kreativitat bei der Verwendung
geernteter Lebensmittel gezeigt und die Ernahrungssituation hat sich
insgesamt positiv entwickelt (bspw. weniger Limonade im Alltag)



AUSZUG TEILNEHMENDEN-FEEDBACK
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Hin zum ,,Wohlft
Fokus auf Begleit

Vorbereitung und Ablaut




Nachhaltiges und gesundes

Leben in Pflegeeinrichtungen

Planen

Zusammen mit der Einrichtung besprechen wir, wie wir die Mitarbeitenden abholen
und fur das Projekt begeistern konnen, an welcher Stelle sich Hochbeete optimal
integrieren lassen, wie wir Teilnehmende datenschutzkonform informieren u.v.m..

Erleben

In Workshops und Ackersprechstunden vor Ort wird mit der richtigen Mischung aus
Theorie und Praxis Wissen zu Gemuseanbau, Teilhabe, Ernahrung, Aktivierung und
Starkung der psychosozialen Gesundheit durch Gartnern erarbeitet. Zusammen mit
Mitarbeitenden und zu Pflegenden schaffen wir Erlebnisse mit nachhaltiger Wirkung.

Begleiten

Zwischen den Workshops unterstitzen wir digital und analog: u.a. gibt unsere
Ackerpause App Tipps zur Pflege der Beete, die Wohlfuhlort-Fibel hilft bei der
Organisation und macht mit interessanten Aktivierungen den Alltag bunter.



WOHLFUHLORT FUR PFLEGEEINRICHTUNGEN

MIT DEM DREIJAHRIGEN PROJEKT ZUR SELBSTSTANDIGKEIT

Befahigung und
Eigenstandigkeit

Fokus:

organisatorische
Eigenstandigkeit
Fokus: und Fokus:
I\/.Iotllvatlon, Wissensvertiefung planerische
BaS|SW|§sen und Eigenstandigkeit
emeinsame ‘
’ Routinen und Verstetigung Unterstiitzungs- und

Befahigungsbedarf

[
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Programmlaufzeit

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr



ABLAUF: JAHR1
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Auftragsklarung Vorstellungdes Info-Veranstaltung Vorbereitende E]
und Programms »Wohlfiihlort* fiir die Organisationund
Prozessberatung (digital) Mitarbeitenden Lieferung der Beete
VORBEREITUNG

o

Kickoff des
Programms mit
allen Beteiligten

‘e M ) §

Enge Begleitung mit 4 Workshops und 10 Ackersprechstunden
unter Anleitung von Expert*innen mit Fokus auf Beféhigung
und Einiibung erster Routinen

UMSETZUNG

RegelméBiger Austausch zw.
Einrichtung und Partnern zur
Projektkoordination

"
2
\é

Steuerungs-
gremientreffen
inkl. Koordination

EVALUATION



ABLAUF: JAHR 2
i @

Gemeinsame Vorbereitende %
Terminplanung fiir Organisationund
die Saison (digital) Lieferung der Erde
VORBEREITUNG

te M ) §

Fortlaufende Begleitung mit 3 Workshops und 6 Ackersprechstunden unter
Anleitung von Expert*innen mit Fokus auf Vertiefung der selbststandigen
Verwendung der Beete und Aktivierungen im Pflegealltag

UMSETZUNG

W

RegelmaBiger Austausch
zw. Einrichtung und Partnern
zur Projektkoordination

"
2
\é

Steuerungs-
gremientreffen
inkl. Koordination

EVALUATION



ABLAUF: JAHR 3
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Gemeinsame Vorbereitende
Terminplanung fiir Organisationund
die Saison (digital) Lieferung der Erde

VORBEREITUNG

fi7

te M ) §

Reduzierte Begleitung mit 2 Workshops und 3 Ackersprechstunden unter
Anleitung von Expert*innen mit Fokus auf eigensténdige Planung des
Ackerjahrs und Umsetzung von Aktivierungsangeboten

UMSETZUNG

RegelméBiger Austausch
zw. Einrichtung, motio und
der Ackerpause (digital)

"
2
\é

Steuerungs-
gremientreffen
inkl. Koordination

EVALUATION



Begleitmaterialien
und Tools

Wohlfuhlort-Fibel und Ackerpause App



Wohlfuhlort-Fibel

Planung und Organisation
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Ackerpause App e e
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Diese Ackerwoche
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Vogelsdorf

kraut nach Girtnern mit fachkundiger, empathischer Hilfe

Vohlfublort in Plegesinrichtunge

Fredersdort-Vogelsdort
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Feedback und
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mailto:niklas.valder@vdek.com
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mailto:marek.thomas@motio.de
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