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1. Was sind Transfertage?

Das Konzept der Transfertage wurde ent-
wickelt, um Ansadtze guter Praxis transpa-
rent zu machen. Dabei dienen die Trans-
fertage dem fachlichen Austausch zu un-
terschiedlichen Themenschwerpunkten
und bieten Praktikerinnen und Prakti-
kern Ideen und Methoden fiir die Gestal-
tung des eigenen Berufsalltags. Diskus-
sionsrunden zu unterschiedlichen The-
men liefern Mdoglichkeiten, in einen mo-
derierten Fach- und Erfahrungsaustausch
zu treten. Unter dem Motto: ,,Forderung
der psychosozialen Gesundheit in Kin-
dertagesstatten® fanden in diesem Jahr gleich zwei Transfertage statt - Am 25. Juni 2015 in der Kita Zauber-
stein in Hohen Neuendorf zum Thema ,,Forderung des seelischen und sozialen Wohlbefindens von padago-
gischen Fachkréften in der Kita* und am 10. Juli 2015 in der Kita Mdrchenland in Potsdam mit dem Schwer-
punkt ,,Forderung des seelischen und sozialen Wohlbefindens von Kitakindern®“. Die Teilnehmenden hatten
die Moglichkeit, einen Einblick in die Raumlichkeiten und padagogischen Konzepte der Kitas zu erhalten.
Der Austausch der Fachkrifte untereinander, sowie verschiedene Vortrige und Ubungen zum Thema liefer-
ten praktische Beispiele, um die psychosoziale Gesundheit von Erzieherinnen und Erziehern und Kindern im
Alltag zu fordern.
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2. Transfertag 1: Forderung des seelischen
und sozialen Wohlbefindens von padagogischen
Fachkréften in der Kita (Kita Zauberstein)

Programm

10.00-10.30 Er6ffnung und Kennenlernen / Poster-Rundgang

10.30-10.45  Vorstellung der Arbeit Kita Zauberstein

10.45-11.15  Vortrag Selbstfiirsorge und Achtsamkeit bei padagogischen Fachkraften
(Dr. Iris Schiek, Gesundheit Berlin-Brandenburg)

11.15-11.45 Rundgang durch die Kita

11.45-12.30 Praktische Ubungen (Dr. Iris Schiek, Gesundheit Berlin-Brandenburg)

13.00-14.30  Diskussionsrunde

14.30 Ausblick

F " Kita Zauberstein - Eckdaten:

117 Kinder im Alter von 0-6 Jahren

Offnungszeiten: téglich von 6.30 bis 17.00 Uhr

ZeitgemdfBe und reformpddagogische Begleitung
u. a. nach Maria Montessori

Optimum an Spiel- und Bewegungsflachen
(reichlich Natur)

Fachlich gut qualifiziertes Team

Trager: Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Bernau e. V. /
Soziale Dienste ,,Am Weinberg“ gGmbH



Poster-Rundgang

Wie gesund fiihle ich mich heute? Begonnen wurde der Transfertag in der Kita Zauberstein mit Fragen zum
eigenen psychosozialen Wohlbefinden der padagogischen Fachkrafte. Die Antworten notierten die Teilneh-
menden beim gemeinsamen Rundgang auf Postern.

Poster: Was stresst Sie im Kitaalltag?

Standig fehlende Kollegeninnen und Kollegen
Larm

Kinderanzahl (zu viele)

Fehlende Arbeitsmittel, zu kleine Rdaume
Unvorhergesehenes

Eltern

Standiges Telefonklingeln
Riicksichtslosigkeit

Selbstmitleid (ewiges Jammern)
Forderndes Kollegium

Sinnlose Diskussionen

Was macht Stress im Korper? Wo spiiren Sie diesen?

Riickenschmerzen (zu kleine Mébel)
Kopfschmerzen / Druck / Schwindel
Unruhe / Bauschmerzen
Schlaflosigkeit

Stimmverlust

Fressattacken / Appetitverlust
Miidigkeit / Abgespanntheit
Stimmungswechsel

Krankheit

Was machen Sie in Ihrer Kita schon, um die Gesundheit der Erzieherinnen und Erzieher zu erhalten?

Essen gehen
Weitere Beispiele: Rollhocker, Yogakissen, Trinkwasser

B Wertschdtzende Kommunikation
B Gesprdchsbereitschaft

B Pausen einhalten (30. Min.)

@ Unfallverhiitung, z. B. festes Schuhwerk
B Supervision

I Forthildungen

B Achtsamkeit

I Riicksichtnahme auf Privatleben
I Teamfahrten

[ |

[ |



Wie miisste eine Kita aussehen, die Erzieher/innen gesund erhilt? Was brauchen wir, um uns in der Kita
wobhler zu fiihlen?

Zeit im Team / Raum fiir Teamsitzung

Entspannungs- / Ruheraum

Riickengerechtes Mobiliar

Entspannte Atmosphare

Kompetente Leitung

Nettes Team

Kommunikation / Austausch

Rahmenbedingungen (angemessener Personalschliissel)
Unterstiitzende Trager

Mehr Personal / Springer

Vortrag: Selbstfiirsorge und Achtsamkeit bei pidagogischen Fachkréften

Der Vortrag von Dr. Iris Schiek behandelt im Schwerpunkt das Wohlbefinden von pddagogischen Fachkraf-
ten. Stindig steigende Belastungen im Arbeits- und Privatleben fiihren immer hiufiger zu Uberlastung.
Gerade Personen, die im Gesundheits- und Sozialwesen arbeiten, sind einem immensen Druck ausgesetzt
und leiden besonders oft unter psychischen und stressbedingten Krankheiten. Doch diesen Erkrankungen
kann durch eigene Gesundheitsforderung entgegengewirkt werden. Diese umfasst viele Punkte — so ist es
beispielsweise wichtig, eigene Bediirfnisse wahrzunehmen und sich selbst Wertschdtzung entgegenzubrin-
gen. Das personliche Wohlergehen kann weiterhin durch das Empfinden von Genuss, durch Entspannungs-
momente und eine Grundhaltung der Dankbarkeit verbessert werden. Auch ein achtsamer Umgang mit vie-
len alltdglichen Situationen tragt dazu bei. Achtsamkeit bedeutet, im gegenwartigen Moment zu leben die-
sen anzunehmen und zu genieflen. Aufbauend auf den Vortrag wurden praktische Beispiele fiir Entspan-
nungsiibungen und Ausgleich im Alltag gegeben. So lernten die Teilnehmenden beispielsweise, wie sie sich
im Alltag fit halten kénnen oder wie eine entspannende Hand- und Ohrmassage funktioniert.

Den Vortrag und weitere Anleitungen finden Sie hier: www.gesundheitbb.de/fileadmin/user upload/
MAIN-dateien/Netzwerk_Gesunde_Kita/Selbstfuersorge_und_Achtsamkeit_o1.pdf



http://www.gesundheitbb.de/fileadmin/user_upload/MAIN-dateien/Netzwerk_Gesunde_Kita/Selbstfuersorge_und_Achtsamkeit_01.pdf
http://www.gesundheitbb.de/fileadmin/user_upload/MAIN-dateien/Netzwerk_Gesunde_Kita/Selbstfuersorge_und_Achtsamkeit_01.pdf

Rundgang durch die Kita

Ingo Nows, Leiter der Kita Zauberstein, prasentierte den Teilnehmenden in einem Rundgang das Raumkon-
zept. Dazu zdhlen unter anderem ein Kneippbereich, eine kitaeigene Sauna und ein Wasserbrunnen. Die
Teilnehmenden konnten sich einen Einblick in die Kita, ihre Raumaufteilung, die Spielmaterialien und das
Auflengeldnde verschaffen. Neben dem Sammeln von Anregungen fiir die eigene Kita, hatten die Teilneh-
men die Méglichkeit sich untereinander iiber den Kitaalltag auszutauschen.

Diskussionsrunde

Abgeschlossen wurde der Transfertag mit einer Diskussionsrunde zu dem Thema: ,,Was miisste passieren,
damit ich mich gesiinder fiihle?“. Die Ergebnisse zu den Bereichen Gesellschaft, Lebenswelt, Team und In-
stitution / Trdger wurden an einer Pinnwand festgehalten. Folgende Wiinsche wurden zusammengetragen:

Gesellschaft: Team:
B Toleranz B Entspanntes Kollegium, gemeinsame
B Mehr Wertschatzung fiir den Erzieher/innen- Unternehmungen

Beruf B Freirdume (zeitlich) wahrend der Arbeitszeit
B 4-Tage-Woche B Ehrlichkeit / Offenheit, wertschatzende

Kommunikation, Gesprachsbereitschaft
Lebenswelt: B Entspannte Atmosphdre
. Il Akzeptanz, Toleranz
- Wem'ger §tress . B Teamfdhigkeit, Zusammenbhalt, Verldsslichkeit
I Arbeitszeit dem Biorhythmus anpassen .
B Team - Fortbildungen

— . B RegelmaBige Mitarbeiter/innengesprache

Institution / Trager: B Spaf haben / gemeinsam Lachen
Riickhalt
Mehr Urlaubstage

Entscheidungsfreiheit
Weniger Druck
Verstdandnis vom Trager



Individuum:

Treffen mit Freunden

Sport treiben

Eigenen Erwartungsdruck herunter schrauben / schlechtes Gewissen ablegen
Urlaub

Pausen machen: z. B: Spaziergange, Lesen / Hérbuch

Arbeit / Verantwortung abgeben

Nein-Sagen

Ausreichend Schlaf

Nachdem die Teilnehmenden dariiber nachgedacht haben, auf welcher Ebene Verdanderungen positiv auf
die psychosoziale Gesundheit wirken, wurde konkret {iberlegt, mit welchen Argumenten Trdger dazu moti-
viert werden kdnnen, Rahmenbedingungen zu verdndern. Dafiir wurde eine Tabelle angefertigt, die Kosten
und Nutzen gegeniiberstellt.

Kosten-Nutzen-Tabelle

Kosten ‘ Nutzen

Fortbildungen finanzieren Il Qualifiziertes Team

Motivation der Mitarbeitenden
Erhoht Teamfdhigkeit
Wohlfiihlen / Fordert Gesundheit

Beférdert Teamentwicklung (Zufriedenheit, Ge-
sundheit, Leistungsfahigkeit)

Supervision ermoglichen

Zeit fiir Vor- und Nachbereitung @ Weniger Stress = Gesundheit
Gesundheitsforderliches Mobiliar M Forderung der Gesundheit
Wertschdtzung Il Motivation

I Wohlfiihlen

Il Seelische Gesundheit
Krankheitsvertretung (6 Wochen) M Entlastung der Mitarbeitenden = Gesundheit
Mafinahmen der Gesundheitsférderung @ Weniger Ausfall

0 Gesteigerte Leistungsfahigkeit

[ Verbesserte Gesundheit

0 Gesteigerte Mitarbeiterbindung




3. Transfertag 2: Forderung des seelischen
und sozialen Wohlbefindens von Kitakindern
(Kita Mérchenland)

Programm

09.30 — 09.45 Er6ffnung und Kennenlernen

09.45 —10.10 Vorstellung der Arbeit der Kita Madrchenland

10.10 —10.45 Vortrag seelisches Wohlbefinden bei Kindern fordern (Gabi Jung AOK Nordost)
11.00 —12.00 Praktische Ubungen in Anlehnung an ,,Jolinchen Kids*

12.30 —13.00 Rundgang durch die Kita

13.00 —14.30 Diskussionsrunde

14.30 Ausblick

Kita Marchenland - Eckdaten:

I Kapazitat fiir 303 Kinder im Alter von o Jahren bis
zum Ende der Grundschulzeit

B Offnungszeiten: taglich von 6.00 bis 17.30 Uhr

I Befindet sich in Potsdam im Wohngebiet Drewitz

[l Arbeitet nach dem Prinzip der offenen Arbeit in Ver-
bindung mit dem situationsorientierten Ansatz

B 24 ausgebildete Erzieherinnen und Erzieher mit
Zusatzqualifikation fiir spezielle Angebote

@ Trdger: Internationaler Bund




Vortrag: Seelisches Wohlbefinden bei Kindern fordern

Gabi Jung stellte in ihrem Vortrag das von der AOK geforderte Projekt ,,Jolinchen Kids“ vor. Die inhaltlichen
Schwerpunkte dieses Programms liegen auf Erndhrung, Bewegung, Seelisches Wohlbefinden, Elternpartizi-
pation und Erzieher/innengesundheit. Die Ziele sind unter anderem Erzieher/innen zum Thema seelisches
Wohlbefinden von Kindern zu qualifizieren, Eltern fiir altersspezifische seelische Bediirfnisse der Kinder zu
sensibilisieren und damit das seelische Wohlbefinden von Kindern direkt zu fordern. In dem Vortrag wurden
Faktoren, die fiir die Entstehung und Erhaltung von Gesundheit entscheidend sind, angesprochen. Schutz-
faktoren, die entwicklungsférdernd und risikomildernd wirken, sind unter anderem ein positives Selbstbild
des Kindes, Selbstwirksamkeit und Entspannungs- und Konfliktfahigkeit.

Den Vortrag sowie Informationen ber Jolinchen Kids finden Sie hier: www.gesundheitbb.de/fileadmin/
user_upload/MAIN-dateien/Netzwerk_Gesunde_Kita/resilienz_praesentation_ghbb.pdf

Praktische Ubungen

In kleinen Arbeitsgruppen erarbeiteten die pddagogischen Fachkréfte die Ressourcen, die in Hinblick auf
die psychosoziale Gesundheit der Kinder bereits vorhanden sind. Ihre Notizen wurden am ,,Ressourcen-
baum“ gesammelt. Zusammengetragen wurde Folgendes:

Rahmenbedingungen (blau): Eltern (gelb)

I Rituale B Kita- Ausschuss

B Zuwendung I Beschwerdekultur

@ Materialvielfalt I Elternbefragung

I Gutausgebildetes Personal I Feste feiern, Veranstaltungen
B Sich verstanden und angenommen fiihlen B Umfragen

Kinder (griin) Kooperationspartner (orange)

Bediirfnisse dufern
Fragen stellen
Abgrenzung und Riickzug
»Nein“sagen

Streiten und Vertragen

Sportvereine, Schulen, Biindnispartner/innen
Offentliche Unternehmen

Andere Kitas, andere Leitungen
Weiterbildungseinrichtungen, Fachberatung
Zahndrztliche Prophylaxe


http://www.gesundheitbb.de/fileadmin/user_upload/MAIN-dateien/Netzwerk_Gesunde_Kita/resilienz_praesentation_ghbb.pdf
http://www.gesundheitbb.de/fileadmin/user_upload/MAIN-dateien/Netzwerk_Gesunde_Kita/resilienz_praesentation_ghbb.pdf

Rundgang durch die Kita

Auch in der Kita Marchenland fand ein ca. halbstiindiger Rundgang, gefiihrt durch die Leiterin Nadine Mehl,
statt. Zentrale Aspekte waren hier die bewegungsfordernde Raumgestaltung, kreativ genutzte Treppenstu-
fen, Bilder zu Projekten der Kita (wie ein Musical, das die Kitakinder selbst initiiert und durchgefiihrt ha-
ben), sowie eine Krduterschnecke im AuRengeldnde der Kita. Zudem bot der Rundgang weitere Gelegenheit
zum Austausch zwischen den Fachkraften z. B. iiber das Projekt ,,Jolinchen Kids“, Sportangebote fiir Jung
und Alt und das Projekt ,,Pfiffikus durch Bewegungsfluss“.

Diskussionsrunde

AbschlieRend wurden folgende Fragen diskutiert:

Was miisste noch zusatzlich passieren, damit sich Kinder in der Kita noch wohler fiihlen?

Zeit fiir eigene Ideen

Bessere Personalausstattung
Gesundheitsvorsorge

Besser geschultes Personal
Partizipation

Was passiert bei Ilhnen in der Kita bereits, um das seelische Wohlbefinden von Kindern zu férdern?

Geregelter Tagesablauf (Struktur)
Individuelle Begleitung
Riickzugsmoglichkeiten
Austausch im Team
Kinderschutz-Beauftragte

4. Feedback / Ausblick

Die Transfertage zum Thema ,,Forderung der psychosozialen Gesundheit in Kindertagesstatten“ kamen
insgesamt sehr gut bei den padagogischen Fachkrdften an. Besonders die Fachvortrdge, die Arbeit in klei-
nen Gruppen sowie die Atmosphdre wurden gelobt. Fiir die Zukunft besteht der Wunsch nach mehr Zeit fiir
noch mehr personlichen Austausch untereinander. Wir hoffen, dass alle Teilnehmenden das neu erworbene
Wissen praktisch im Kita-Alltag umsetzen kdnnen, um somit das Wohlbefinden von sich und den Kindern zu
verbessern.

Wir danken fiir das positive Feedback und freuen uns auf die nachsten Transfertage.
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