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Wer lebt in Cottbus in welchem Rechtskreis?

Stand 30.9.2022
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* AsylblLG:: 1.447

* SGB II:

e 2.240 —>{i15 (ELB)

e 1.248 —> Kinder ul5 in BG
Cottbuserinnen und

Cottbuser
Stand 30.9.2022

* umA: 30

Gesamt:

99.096

Davon nicht.deutsch:

10.848

2629 Kinder und Jugendliche u 18

—>10,9% (5,5 % Brbg)

Fachbereich Bildung und Integration
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V Choésebuz Fachgespriche

2017

LAND

Wechsel zum

Stabsstelle Asyl Koordination Buro OB
AG Asyl Asyl +Projekte
Fachbereich
Bildungskoordination Servicebereich Bildung und
fir Neuzugewanderte Bildung und Integration

Integration

AG Gesundheit ;
und Migration +Projexte Einrichtung Koord. Biiro zur

MSA Il + I- gesundheitlichen und
Pauschale psychosozialen Beratung,
Begleitung von Migrant*innen

Fachbereich Bildung und Integration
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Fachbereich 15 - Bildung und Integration

Servicebereich Bildung

Team Integration '

Bildungsburo

Internationale
Bildung &
Erasmus+

\
]

 Turdffner Stadt- und
- Zukunft Beruf |Regionalbibliothek

Volkshochschule | Vielfalt als Chance

Teilprojekt Nour

Gesundheitsburo fur
Migrant*innen

Ukraine Team

Fachbereich Bildung und Integration

Team Verwaltung /
Finanzen



Fachbereich Bildung und Integration

Cottbus
Choésebuz |Aulgaben
w Mittelakquise Aufgaben
w Strukturwandel v BNE
v Stadtumbau Migration v« Agenda 2030 (global nachhaltige
v¢ AG Politische Bildung Kommune)

v Strategie Rechtsextremismus

v ,Politische" Vertretung Kommune, Land, Bund
w |-Gesetz, Finanzierung, Weiterentwicklung

Verwaltung & Finanzen

Bereich Bildung Integration
MSM | . | Aufgaben
R B?éi?‘n%iﬁ?ﬂ?‘leasgeﬁ’ln;gl Ligﬁdel_lsngsberichte + B- < Arbeitsmarktintegration
agenda) w Fachkraftestrategie (auslandische Fachkrafte)
v< Bildungsthemen: w Kommunale Integrationsvereinbarung
v¢ MINT-Strategie w Migrationssozialarbeit
vz Erasmus+ w Fachaufsicht
v« Engagment-Strategie w Projekte des Integrationsbudgets
v« BNE (Bildung fur nachhaltige Entwicklung) w Projekt Ubergang Kita-Schule (+zu Hause Kinder)
v< Bildungsbeirat w Integration durch Sport
v« Jugendberufsagentur w Internationale Studierende
w Sprachkurse, Computerkurse u.a.

Fachbereich Bildung und Integration
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Das Koordinierungsburo fur Gesundheit

Aufbau, Arbeit und Herausforderungen

Fachbereich Bildung und Integration



Servicebereich

Bildung und Integration
(Stadt Cottbus)

Koordinierungsburo Stadt Cottbus
,Gesundheitliche und psychosoziale Beratung, Pravention &
Begleitung von Migrant*innen*

- AUFSUCHENDE BERATUNG:
w Komm- urd Gehstruldur regelmaBige Beratung in den Unterkinften, Familien-
und Begegnungszentren

Zusammenarbeit mit Integrationskurstragern,

Migrant*innenselbstorganisationen, anderen
Multiplikator*innen

SPRECHSTUNDE:

¢ |Impfsprechstunde (1x wochentlich)
* Gesundheitsberatung Sprechstunde (2x wochentlich)
¢ psychosoziale Beratung (1x wéchentlich)

orach- und Kulturmittlung:
¢ Sprachmittler-Pool
e Ausbildung und Qualifizierung

w edukative Gesundheitsberatung (Patient*innenedukation):
...ins Gesundheitssystem e Gesundheitssystem in Deutschland (Leitfaden)

...zu Beratungsstellen e Schutz vor Krankheiten
...zur Sozialarbeit * Vorsorge und Kinder- und Jugendgesundheit
e Schwangerschaft

* Erhebung der Gesundheitsdaten
e Verhutung

° Impfberatung

* Erhebung der Impfdaten
e Impfsprechstunde

Stadtverwaltung Cottbus STADT COTTBUS
Servicebereich Bildung & Integration CHOSEBUZ

Fachbereich Bildung und Integration



Aufbau und Arbeit des Koordinierungsburo fur
X Cottbus  gesundheitliche und psychosoziale Beratung, Pravention
\? Chésebuz . . . . . .
und Begleitung von Menschen mit Migrationsbiographie

J * Multiproblemlagen

] *.
* 8 Sprachmittler*innen *  Wohnraum und besondere Bedarfe z.B. Familien

* Arabisch, Persisch, Russisch, Englisch, mit Kindern mit Behinderungen
Turkisch * Nach wie vor besteht die Sprachhiirde
 Koordination ]' Alte Menschen mit breiter Gesundheitsproblematik
e MSA Netzwerk * Kinder hiufig von Armut betroffen

* Im Mittel betreuen die SPM 147 Familien
- Zum Teil enger Kontakt ( je nach akuter Lage der  Zahngesundheit

Familie) * Vorsorgeuntersuchungshefte

- Vermittlung zu Institutionen und Personen im .
: L  Zunahme psycho-sozialer Problemlagen
Hilfesystem (Abwendung von HzE / Einrichtung von .- )
* Uber- und Untergewicht

HzE)
- Begleitungen in das CTK (163 Einsitze 2021) * Gestiegenes Stresserleben / Schlafstérungen

- 729 Einsatze im laufenden Jahr

Fachbereich Bildung und Integration
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Stand 31.12.2014 Stand 31.12.2015 Stand 31.12.2016 Stand 31.12.2017 Stand 01.11.2022

11 niedergelassene Kolleginnen

Hohe Belastung durch Zuzugsbewegung ab
Februar 2022 als Folge des Kriegs gegen die UA

Uberfithrung der Kinder und Jugendlichen in
Regelstrukturen fiihrt zu Handlungsdruck bei den
Themen (Impfung, U Untersuchungen)

Erhebliche Schwierigkeiten einen Kinderarztplatz
zu finden

Herkunftsbedingte Benachteiligung manifestiert
sich (ungleiche Zugangsschwierigkeiten zum
medizinischen Bereich, Haufung von Defiziten im
Bereich der Vorsorge, Zahnpflege, motorische
Entwicklung)

Fachbereich Bildung und Integration



1\ Cottbus

N’ Chosebuz

Aussicht und Planung

Fachbereich Bildung und Integration
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AKTUELLE & ZU ERWARTENDE (FLUCHT-)
MIGRATIONSBEWEGUNGEN NACH EUROPA

M igratiOnS' Gefllichtete aus Drittstaaten
Uber Bel

bewegungen nach —

Europa

@ Unsicher: Weitere Vertrieben aus der Ukraine (und UA
aus Polen, Rumanien und der Republik Moldau

BALKANROUTE: 1) Visafreiheit durch Serbien fir
Drittstaaten, 2) Gefliichtete aus den Lagern in der
Tarkei

Sekundarmigration aus
europaischen Landern

Landesaufnahmeprogramme
des Bundes

Fachbereich Bildung und Integration



% . .
W ooeeus - Aussicht und zu erwartende Entwicklung

. Weiterfuhrung der AG Gesundheit und Migration

. Interimspraxis und Ort fur medizinische Beratung und Beratung zum
Gesundheitssystem

. Neu- Wiederaufnahme des Gesundheitsburo mit Schwerpunkt
psychosoziale Versorgung und Zugang zum Gesundheitswesen

. Fortsetzung des Projekts ,gemeinwesenorientierte
Gesundheitseducation in den Stadtteillen Sachsendorf, Schmellwitz
und Sandow" fur Menschen mit Migrationshintergrund und

Senior*innen

Fachbereich Bildung und Integration
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These

Der Mangel im Gesundheitssystem ist kein spezifisches
Problem von Menschen mit Migrationshintergrund. Die
Problemlage wird bei dieser Gruppe von Menschen aber

deutlich sichtbarer.

Schwerpunkte mussen Vernetzung, Digitalisierung und
Weitblick sein.

Eine Uberfiilhrung von Sprachmittlung in die Regelfinanzierung
kann ein erster Schritt sein um einer Ungleichbehandlung zu

begegnen.

Fachbereich Bildung und Integration
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W s, Vielen Dank fir Ihre Aufmerksamkeit

Olga Richert
Olga.Richert@cottbus.de
0151/61067708

https://www.cottbus.de/verwaltung/ob/buero_ob/bildung_integration/index.html

Berliner Stralde 6
03046 Cottbus

Fachbereich Bildung und Integration
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