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Wir.Wirken.Gemeinsam. Wir von Gesundheit Berlin-Brandenburg e. V. haben die Vision, dass alle
Menschen die gleichen Chancen auf ein selbstbestimmtes Leben in guter Gesundheit haben. Unser
Verstandnis von Gesundheitsforderung: Es ist gesellschaftliche Aufgabe, Lebensbedingungen so zu
gestalten, dass Belastungen gemindert, Ressourcen gestarkt, Selbstwirksamkeit und Teilhabe
ermdglicht werden. Mehr unter www. gesundheitbb.de.

Gut alter werden im vertrauten Wohnumfeld — das ist die Vision der Fachstelle Altern und Pflege
im Quartier im Land Brandenburg (FAPIQ). Die Schaffung von alterns- und pflegefreundlichen
Sozialrdumen und Versorgungsstrukturen ist ein wichtiger Beitrag dazu. Die Fachstelle berdt und
begleitet Akteure in ganz Brandenburg insbesondere zu den Themenbereichen
~Alltagsunterstitzende Angebote und Nachbarschaftshilfe", Alternsgerechte Quartiersentwicklung
und Wohnen, sowie zur zu pflegerischen Versorgungsstrukturen und Pflegenetzwerke.

Im Zentrum der Arbeit der Fachstelle steht die Beratung und Begleitung von lokalen Akteuren,
insbesondere Kommunen bei der Umsetzung des Férderprogramms ,,Pflege vor Ort".

Fur unser Projektteam (FAPIQ) suchen wir ab sofort eine*n engagierte*n Regionalreferent*in als
Elternzeitvertretung. Die Position ist in Vollzeit (40 Stunden) in unserer Geschaftsstelle in Potsdam
zundchst befristet bis zum 31.01.2028 zu besetzen.

Daran konnen Sie mitwirken! Es erwartet Sie ein vielfaltiges kreatives Arbeitsfeld mit
engagierten, spannenden Akteuren, zukunftsweisenden Konzepten und diversen Zielgruppen!

Ihre Aufgaben:

Sie sind eine der beiden regionalen Expert*innen fir die Akteure und die Vernetzung in der
Region Sidwest. Die Region umfasst die Landkreise Potsdam-Mittelmark, Teltow-Flaming,
Elbe-Elster sowie die kreisfreien Stadte Potsdam und Brandenburg an der Havel.

e Sie beraten und begleiten die Akteure (Kommunen, Wohlfahrtsverbande und
Organisationen der Zivilgesellschaften) in der Region zu den Themen der Fachstelle,
um alterns- und pflegefreundliche Lebenswelten aufzubauen.

e Siesind die regionale Unterstitzungsstruktur fir das kommunale Férderprogramm
.Pflege vor Ort" und stehen in einem regelmafRigen Austausch mit den Kommunen.

e Sie kennen und vernetzen Akteure aus den Bereichen Altern und Pflege in der
Region.

Die Region liegt in der Zustandigkeit von zwei Mitarbeitenden. Sie arbeiten eng mit einer

weiteren Kollegin zusammen.
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lhr Profil:

e Brandenburg und die Lebenssituation von dlteren Menschen und Menschen mit
Pflegebedarf liegt Ihnen am Herzen.

e Sieverfigen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Gerontologie, Pflege-,
Gesundheits-, Sozial-, Erziehungs- oder Verwaltungswissenschaft, der Sozialen Arbeit,
Public Health oder einen vergleichbaren Bereich und verfigen Gber fachspezifische
Berufserfahrung.

e Sie haben grundlegende Kenntnisse der Regionalstruktur Brandenburgs sowie der
Verwaltungsstrukturen und — prozesse im Land und auf Ebene der Kommunen,
insbesondere die Landkreise und kreisfreien Stadte der Region Sudwest sind Ihnen
vertraut. Sie kennen die regionalspezifische Akteurslandschaft in der Pflege.

e Sie konnen sich die gesetzlichen Grundlagen der Leistungen der Pflegeversicherung im
Rahmen des SGB XI aneignen und zu diesen zielgruppengerecht beraten.

e Fachliche Inhalte werden von lhnen verstandlich fir unterschiedliche Zielgruppen
aufbereitet.

e Diefachliche Vernetzung mit unterschiedlichen Akteuren bereitet Ihnen Freude. Es
macht Ihnen Freude, Ideen auszutauschen und gemeinsam Losungen zu entwickeln. Sie
beférdern engagiert Kooperationen und Zusammenarbeit.

e Teamarbeit und eigenverantwortliches Engagement sind fir Sie selbstverstandlich. Sie
kommunizieren klar und wertschatzend und Gbernehmen gern Verantwortung. Es fallt
Ihnen leicht, sich auf neue Situationen einzulassen und auch bei vielfaltigen
Anforderungen den Uberblick zu behalten.

e Die Bereitschaft zur Mobilitat, flexiblen Arbeitszeiten und Fahrerlaubnis und Fahrpraxis
sind Voraussetzung fir die Tatigkeit.

Unser Angebot:

e Ein Job mit Sinn - wir sind ein Trager mit Gber 30 Jahren Erfahrung im Bereich
Gesundheitsforderung und Pravention.

e Wir bezahlen in Anlehnung an den TV-L E1o (bei passenden Voraussetzungen)

e Mituns lassen sich Familie und Beruf sehr gut vereinbaren.

e Wir bieten unseren Mitarbeitenden bedarfsgerechte Fortbildungsmdglichkeiten. Sie
erhalten eine qualifizierte Einarbeitung durch das Team und werden gut in die
Tragerstruktur integriert.

e Sie wirken in einem interessanten und abwechslungsreichen Handlungsfeld mit und
leisten einen Beitrag, dass in Brandenburg alterns- und pflegefreundliche Sozialrdume
entstehen.

e Mobiles Arbeiten ist unter Bericksichtigung dienstlicher Belange, die eine Anwesenheit
in der Geschéftsstelle oder bei Veranstaltungen und Terminen mit Partnerinnen und
Partnern vor Ort notwendig machen, moglich. Ein Dienst-Laptop wird gestellt.

Wir wiinschen uns eine Vielfalt von Kompetenzen und Erfahrungen bei unseren Mitarbeitenden. Wir
ermutigen deshalb ausdricklich Interessierte unabhangig von ihrer Herkunft, ihres Geschlechts oder
ihrer Geschlechtsidentitat, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Religion, einer Behinderung oder des
Alters zur Bewerbung.
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Wenn Sie sich von diesen Aufgaben angesprochen fihlen und sich in diesem Profil
wiederfinden, freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung!

Senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der obenstehenden
Kennziffer (Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) ausschlief3lich elektronisch an
pl@fapig-brandenburg.de. Bitte geben Sie dariber hinaus lhren frGhestmdglichen Eintrittstermin.

Fir Rickfragen steht Ihnen gerne Katharina Wiegmann (Projektleitung FAPIQ)
zur Verfigung:

Gesundheit Berlin-Brandenburg e. V. — Fachstelle Altern und Pflege im Quartier im Land
Brandenburg |Behlertstrafe 3A Haus K3 | 14467 Potsdam | Tel.: 0331- 23160 701 | pl@fapig-
brandenburg.de |www.fapig-brandenburg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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